
 

STELLENAUSSCHREIBUNG

Mitarbeiter (m/w/d) 
Gastronomie mit Schwerpunkt Logistik
Als 100%ige Tochter der Stadt Osnabrück vermarkten wir Osnabrück als Oberzentrum,  
Erlebnis-, Kultur-, Wirtschafts- und Hochschul- sowie als Einkaufs- und Wohlfühlstandort.  
Wir betreiben mit der OsnabrückHalle die größte Location der Region und vermarkten das  
Innovatorium im Coppenrath Innovation Centre. Zudem verantworten wir das Kulturmarketing für 
die rund 165.000-Einwohnerstadt sowie die City Events, City Management und Tourist Information.

Marketing Osnabrück GmbH

Schlosswall 1-9 
49074 Osnabrück 
T 0541.323-4700 
www.marketingosnabrueck.de

Möchtest Du Dich unserem Team anschließen? 

Dann sende Anne Dietrich Deine Bewerbung bis zum 
31.05.2024 an bewerbung@marketingosnabrueck.de – 
bitte mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Deines 
frühestmöglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns!

Für Auskünfte steht Nadja Siebert unter 0541.323 4780 
oder n.siebert@marketingosnabrueck.de zur Verfügung.

Worauf Du Dich freuen kannst:
•	 Eine unbefristete Stelle in Voll- oder Teilzeit bei der Marketing Osnabrück GmbH
•	 Ein angenehmes Arbeitsklima
•	 Eine angemessene Entlohnung und 30 Tage Urlaub pro Jahr
•	 Teamevents
•	 Überdurchschnittlich hohe Zuschüsse zum ÖPNV („JobTicket“, „Deutschlandticket“)
•	 Fahrradleasing bei unbefristeter Anstellung
•	 Und vieles mehr, siehe hier.

Deine Tätigkeiten:
•	 Gastronomisch-logistische  Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von  
	 Veranstaltungen einschließlich Auf- und Abbau von gastronomischem Equipment
•	 Anleitung und Überwachung des Einsatzes von Fremdfirmen  
	 und Aushilfen (m/w/d)
•	 Beauftragung und Kontrolle von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten  
	 an gastronomischem Equipment
•	 Warendisposition und Lagerverwaltung  
	 (first-in-first-out, Mengenüberprüfung, MHD,…)
•	 Gästebetreuung, Service sowie Teamleitung und Thekenkraft
•	 Einarbeitung, Kontrolle und Motivierung von Aushilfskräften
•	 Gastronomische Mitarbeit bei Außer-Haus-Veranstaltungen
•	 Bestandspflege und -kontrolle sowie Mitwirken bei Inventuren
•	 Pflege, Verwaltung und Support des Kassen- und Warenwirtschaftssystems
•	 Sicherstellung der Qualitäts-, Service- und Hygienestandards
•	 Pflege der spezifischen Arbeitsplatzbereiche

Was erwarten wir von Dir?
•	 Du hast logistisches und/oder gastronomisches Know-How
•	 Hohe Teamfähigkeit, soziale Kompetenz sowie Eigenmotivation
•	 Du hast eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise und bist bereit, 
•	 Verantwortung zu übernehmen
•	 Bereitschaft zu flexiblen Diensten, auch nachts und am 	Wochenende  
	 (gemäß Dienstplan)
•	 Körperliche und psychische Belastbarkeit
•	 Du bist motiviert, engagiert und hast ein freundliches Auftreten sowie  
	 gute Deutsch- und IT-Grundkenntnisse

https://www.marketingosnabrueck.de/ueber-uns/karriere/benefits/

